ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

Rendicion de cuentas

Pedro Antonio Molina

Ano 2025

Pedro Antonio Molina Carlos Andrés Minotha Zapata
11 Febrero 2026
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ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

Agenda

 Apertura de asamblea
 Recomendaciones para participacion
* Presentacion del informe Rectoria

* Propuestas

* |nquietudes comunidad

* Cierre

Pedro Antonio Molina Carlos Andrés Minotha Zapata
13 Agosto 2025



Gestion Directiva

Informe TRD
4143.049.1.14.02-2025



Gobierno Escolar

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION
20/02/2025 27/02/2025
Eleccién del Consejo Instalacion del Consejo

Durante el  primer Estudiantil Académico

trimestre del ano
escolar se realizé la
eleccion de los 31/03/2025
diferentes drganos del Instalacion del Contralor
Gobierno Escolar Escolar y Personero

13/03/2025

Eleccion de
Representantes de Padres

03/04/2025

Instalacion del Consejo
Directivo

GESTION DIRECTIVA



’ FESTIVAL
7 [y
CALI2025 29

de mayo

Obra: Rosas

Compania: Borondo Teatro (Cali)

-

Inst. Ed. Pedro Antonio Molina
CarreralA10 # 71-00 San Luis
7:00 p.m. - Grupos poblacionales
Publico mayor de 12 anios

Pedro Antonio Molina

Estrategias de Mejora
Institucional

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

@g) Objetivos de Calidad

Apoyo a Grupos*:
i -~ Elevar Niveles de Aprendizaje

Habilitacion de Espacios:

- === -

-~ Mejorar Ambientes Fisicos

Participacion en Juegos{
| *- Fortalecer Calidad del Servicio
Festival de Teatro’ Estrategias

de Mejora

E Institucional N . —
L $ Area Técnica

-- Designacion de Coordinadoras

Publicacién en Redes SocialesqI

. ) *- Horarios de Atencidén
Formacion a Familias

GESTION DIRECTIVA

SECRETARIA DE EDUCACIGN
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ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

institucional: & =R

Creacion de correo < N
electronico
Solicitud de creacion de correos

electrénicos institucionales para
estudiantes nuevos.

Difusién en Instagram @ —

Uso de la pagina de Instagram para la difusién
masiva de informacion de interés general.

ietipedroantoniomolina -

Institucion Educativa Técnico Industrial Pedro Antonio Molina

393 publicaciones 3075 sequidores 83 sequidos

Cuenta oficial de la Institucion Educativa Técnico Industrial PAM.
iBienvenidos!
23165402335

& iepedroantoniomolina.edu.co y 2 mas G ESTI o N D I R E CTIV a
educacioncali sigue esla cuenta

? Actualizacion de
Q base de datos

Actualizacion constante de la
base de datos del personal con
correos electrénicos y niumeros
de contacto.



Gestion Estrategica

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

Implementamos nuevos procesos

B, ..
s & Iniciar Procesos o :
y modificar los existentes

Revisar procesos y evaluar

Reunion Semanal %
tareas QXL

Determinar éxitos y areas de

[li]r@ Evaluar Actividade Jizé
mejora

Planificar acciones para Identifi . O;b
entificar Mejora
mejorar el rendimiento joras{©

GESTION DIRECTIVA



Clima escolar

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACIGN

Se implementan medidas

Capacitacion Acciones de proactivas
Docente Prevencion para prevenir futuros
incidentes y
promover un ambiente
positivo.

Los docentesparticipan en @
tallerespara identificar y @

abordar problemas de

convivencia.

Se observa una mejora
notable en el ambiente

Se realizan sesiones escolar general.

con grupos afectados para o
resolver problemas y mejorar las Intervencion Mejora del

relaciones. Grupal Clima

GESTION DIRECTIVA




Cultura Institucional

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACIGN

9@ Promocion de la Mascota

Representa los valores institucionales
a través de una mascota.

%j Resignificacion de la
Bandera

Asegura la presencia de la bandera en
todas las sedes y eventos.

@D Armonizacion de Politicas
Garantiza la consistencia en los
horarios y politicas en todas las sedes.

g;a\ Liderazgo de Estudiantes y

] Docentes
—_ Fomenta el liderazgo a través de

reuniones con el director.
Pedro Antonio Molina

GESTION DIRECTIVA



Fortalecimiento de relaciones
comunitarias

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

Centro Cultural

Colombo e
Americano - 83:5‘.‘5%
Red de Salud BeneﬂCiOS de ég}iemcano

descuentos para la

Norte comunidqd educativa

Acceso a programas de
extension comunitaria 4

Bereios S e UNICUCES

comunidad educativa LIS CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR

Convenios
universitarios ‘
Participacion en e
comités
Establecimielntp de Participacion activa en T v
programa;?;s;?ocr;t;zz comités de planificacion ~ Universidad

del Valle'

B
o\ SALUD

GESTION DIRECTIVA



Gestion
Administrativa

Informe TRD
4143.049.2.17.02-2025

Pedro Antonio Molina



Administracion de la planta fisica y de
los recursos

Se modifico el plan inicial aumentando el
presupuesto en $17,9 MM, realizando manto de
camaras, cielo falso en san Luis y Césped de
preescolar en Atanasio

- .
Lﬁ Procesos de Contratacion 1Y

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI
CECRETARIE I FLACATC IO

Mantenimiento de Elevadoree",

Reparaciones Hidraulicas:

Reposicion de Bombillas: ; ! ’
Mantenimionto de Aires. aé‘} W - Orden de Prestacion de Servicios pLAN GENERAL
Acondicionados ! v F-:Iar) de : ] '?Aecretcl’l4t791 dz 2(():08 . ‘ DE
Limpieza de Tanque de Ag‘ué R Mantenimiento g -~ Manual Interno de Contratacion ” m”'mym
Mantenimiento de Zonas Verdersi E Instgggéonal | (““‘ MANTENlMIENTO

- 3@ Cumplimiento

= ] !
Reparaciones en Cerrajerfa

1

1

1

:

I

Ejecucion Presupuestal &%, Ed

$155/162 MM ' 100,0 ‘

' QS’Q 312/312 actuvudades iniciales

redongenio gl GESTICN AD MINISTRATIVA

letipam 2025

i,




Estadisticas de Gestion Académica
a Diciembre de 2025

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

5,511

5,252 4517

D
\@/ '
vGrupos Ablertos\v Retiros \v

Grupos educativos en Reaistrados
Matricula varios niveles g _ Estudiantes
Registrada Estudiantes Activos
Proyeccion Inicial  9uese

Estudiantes inscritos en retiraron

plataformas SIMAT y Numero proyectado de
ZETI estudiantes

Estudiantes que
permanecieron activos
al final del semestre

GESTION ADMINISTRATIVA



Administracion de los servicios
complementarios

ot

2\

ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

*qvb‘ ‘;pv‘; SECRETARIA DE EDUCACION
Operador del -
Aspecto P : -
PAE N

5 Unién Temporal

Operador Compromiso con la
Infancia 2025

@ Raciones Entregadas 760,628

Almuerzo diario para

7\
—t

N

(][] Entrega del Servicio grados 10y 11 en
encedores (19,479)

S - .
_[ Preparacién de Alimentos [§ Preparadoenel
lugar

* Se conformd CAE y se realizaron los
comités de seguimiento CAE

GESTION ADMINISTRATIVA



Talento Humano

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

. 0
Equipo Human®hg oW

Directivos Docentes (9/9)*:
Docentes (193/196) -i Institucion

R @7 Gestion de Personal
1

CQ‘.

-~ Reasignacion de Plazas (2)

- Evaluacion del Desempefio

Educativa

Administrativos y Auxiliares (13/22’)' - Finalizacion de Vinculo Laboral (5)

Pedro Antonio Molina GESTION ADMINISTRATIVA



Apoyo financiero y contable

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI
FEETARIA TS FLACACRGS

$596 MM

Presupuesto 98,9% 95.09%
Anual Ingresos $596 MM

Presupuesto
Anual gastos

-
<>

$589,3 MM $566,7MM
Recaudo Comprometido
Y pagos

-
>

Ejecucion de
Gastos

Ejecucion de
Ingresos

GESTION ADMINISTRATIVA



Que se invirtio?
Ingresos

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

INGRESOSACUMULADOS A 31/12/2025

Presupuesto Aprobado % de
. Recaudo total . ..
Definitivo ejecucion

21.740.880 | §  16.654.200 76,60%

DESCRIPCION DE INGRESOS

Arrendamiento de espacios $
Certificados y constancias (Duplicado de
diplomas) $ $
Ciclos nocturnos $ $
Sistema General de Participaciones - $ 434.213.963 | $
Formacion integral $ 30.031.417 | $  30.031.417 100,00%
Educacion inicial (primera infancia) $ 25.348.956 | $§  25.348.956 | 100,00%
Transferencia fortalecimiento de FSE $ 37.422.200 | $ 37.422.200| 100,00%
$ $
$ $
$ $
$ $

2.000.000 1.157.100 57,86%

3.700.000 2.898.100 78,33%

434.213.963 100,00%

30.000
16.585.057

Rendimientos financieros 25.039 83,46%
Recursos de Balance Gratuidad
Recursos de Balance Recursos Propios 18.309.035 18.309.035 [ 100,00%
Otros recursos de balance 6.650.838 6.650.838 [ 100,00%
Total Ingresos 596.032.346 589.295.905 98,87%

16.585.057 | 100,00%

GESTION ADMINISTRATIVA



Como se Invirtio?

GASTOS ACUMULADOS A 31/12/2025

Presupuesto

D . total contratado | obligaciones % de
escripcion Aprobado . ‘e
Definitivo y pagado por pagar ejecucion

Materiales y suministros institucionales 75.350.000 61.884.774 - 82,13%
Materiales y suministros institucionales 100,00%
metalicos 57.400.000 57.400.000

Senicio gas 2.624.518 1.738.229 - 66,23%
Gastos bancarios 4 952 687 3 766 658 - 76,05%
Honorarios profesionales 48.800.000 48.800.000 100,00%
Remuneracion por servicios tecnicos 10.638.000 10.588.000 99,53%
Impresos y publicaciones 14.500.000 12.281.312 84,70%
Senicio de mantenimiento 169.657.966 |  164.069.288 | 9.800.000 9.71%
Senicios de Telefonia celular 11.443.200 11.219.967 - 98,05%
Senvicios basicos de Internet 8539 476 8.203.147 96,06%
Senvicio de soporte y actualizacion software 6.590.000 6.590.000 - 100,00%
Senvicio uso portal academico 28.014.000 28.014.000 - 100,00%
Muebles del tipo utilizado en la oficina 22 854.000 22 473.000 - 98,33%
Dotacion Institucional de material y medios 61.868.499 59 467.505 96,12%
Actividades pedagodgicas (Proyectos 72.800.000 70.271.802 96,53%
Total Gastos 596.032.346 566.767.682 | 9.800.000 95,09%

Pedro Antonio Molina

o NIWA Ta.

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

95,1 ‘

g

GESTION ADMINISTRATIVA



Proyecciones a futuro

fi
| .
w I / Y
z &7 .3
z vz

4, S

'\' |2 ALCALDIA DE
>

SANTIAGO DE CALI

o

Ingresos 2026 N
DESCRIPCION VALOR (S)

Arrendamiento de espacios 21.060.000

Certificados y constancias (Duplicado de diplomas) 1.200.000

Ciclos nocturnos 3.700.000

Sistema General de Participaciones - Calidad por 434.213.963

Rendimientos financieros por gratuidad 30.000

TOTAL INGRESOS 460.203.963

GESTION ADMINISTRATIVA



Proyecciones a futuro

Gastos

Pedro Antonio Molina

PRESUPUESTO INICIAL DE GASTOS 2026

Descripcion Presupuesto
Aprobado
Materiales y suministros institucionales 67.600.000
Materiales y suministros institucionales metalicos 55.500.000
Servicio gas 1.000.000
Gastos bancarios 3.216.420
Honorarios profesionales 44.940.000
Remuneracion por servicios tecnicos 11.382.660
Impresos y publicaciones 15.000.000
Servicio de mantenimiento 144.138.786
Servicios de Telefonia celular 8.433.168
Servicios basicos de Internet 7.602.929
Dotacion Institucional de material y medios pedagogicos 26.750.000
Actividades pedagogicas (Proyectos pedagogicos) 74.640.000
TOTAL GASTOS 460.203.963

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

GESTION ADMINISTRATIVA



Plan de mejoramiento

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

Realizacion del

Documento PME 2025 100% de los servicios

contratados segun PME y PAA

Nuevo canal de correo
electrénico para solicitudes F
administrativas. ®
tramites.pam@cali.edu.co

Publicacion regular de
informaciodn institucional en pagina
web y redes sociales

Desempeno positivo en
la gestion administrativa
y financiera, a pesar de
la falta de personal

Pedro Antonio Molina GESTION ADMINISTRATIVA




Informe TRD
4143.049.2.16.02-2025

Gestion Académica

Pedro Antonio Molina
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Qué se logroé

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

« Fortalecimiento de la propuesta pedagogica institucional,

« La actualizacion del modelo pedagdgico por competencias.

* Mejora de los procesos de evaluacion y seguimiento académico.

» Disminucion del indicador de repitencia, que pasdé del 9,89 % al 8,09 %,
como resultado de las estrategias de acompanamiento académico,
nivelacion y seguimiento oportuno

» Graduacion 332 estudiantes grado 11

GESTION ACADEMICA



Actualizacion del Modelo Pedagogico

)
~8
h. N
:
4 Socializacion
A N
)
A N
? Sistematizacion
Enfoque por competencias, centrado en

- la solucidn de problemas y en el fomento
Diseino del , ..
1 Modelo de la autonomia en el aprendizaje por J é‘
parte de los estudiantes. '

GESTION ACADEMICA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

[ .
\M4",m"6‘/ﬁf SECRETARIA DE EDUCACIOMN




Procesos de Nivelacion Académica

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
FCRETARIA BE EDXLMCACEE

Desarrollo Académico
Adquisicion de
Competencias

GESTION ACADEMICA




Promocion anticipada

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EL

11 estudiantes logran la
promocion anticipada

) Eo Se utilizan criterios
basada en su desempeno.

establecidos
institucionalmente para
evaluar el desempeno.

Criterios
Institucionales

Los estudiantes son
evaluados en las areas
reprobadas del afo aas
anterior.

Aprobacién del El Consejo Acadén)i’co
Consejo aprueba la promocion
El Ministerio de s Académico anticipada de los
Educacion proporciona | estudiantes.
directrices para la
promocion anticipada.

GESTION ACADEMICA

Orientaciones del
Ministerio




Fortalecimiento del Uso de Plataformas
Digitales

Lograr Avances en la P
Plataforma

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Establecieron Nuevos
Objetivos de Aprendizaje

Definieron nuevos Indicadores

3 Permitir un Seguimiento
de Desempeno %

Efectivo

Alineacion con el Curriculo
Nacional

2
m

Pedro Antonio Molina GESTION ACADEMICA



Actualizacion plan de estudios

Coherencia con las
Directrices

g .
Nacionales

Adaptacion al

Actualizacidon del o Contexto
Plan de Estudios Institucional
Revision de

Mecanismos de
Seguimiento

-

Pedro Antonio Molina

Alineacidon con
estandares educativos
nacionales.

ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

Se ajusta el plan a las
necesidades institucionales
especificas.

Mejora los métodos de
seguimiento docente en
aula.

GESTION ACADEMICA



Mejoramiento pruebas saber

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

Cursos PREICFES .

Participaren cursospara e . @
fortalecer las habilidades
académicas y mejorar
eldesempenio en el examen.

Simulacros Regulares

® ® Practicas de simulacros para
@ familiarizarse con la
estructura y las preguntas del
examen.

GESTION ACADEMICA



Resultados Saber 11 = BE

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

Promedio Desviacion SECRETARIA DE EDUCACIGN
Mivel de agregacon
2023-4 2024-3 3 3-4 2024-3 2025-3
Establecomiento educativo (EE) 258 » 271 = 268 45 @ 45 e 46
Sede 1 265 A 288 ¥ 276 | 42 » | 41 = | 45
Sede 2 258 » 270" 259 | 47 = | 42 = | 41
Sede 3 249 = 248 A | 259 | 45 = | 45 = | 49
Colombia 257 = 260 = 261 | 51 e | 52 ® | 53
ETC 255 = 257 = | 259 | 47 = | 48 = | 49
Oficales urbanos ETC 254 » 256 » | 259 | 46 » | 47 » | 48
Ohaales rurales ETC 241 = | 250 = | 255 | 45 = | 45 = | 47
Privados ETC 257 » | 260 = | 260 | 48 = | 50 @ | 51

GESTION ACADEMICA



Ceremonia de graduacion 2025

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

Graduacion de 332 estudiantes de
grado once, ceremonia realizada
el 10 de diciembre de 2025 en el
Arena USC, hecho que refleja el
compromiso institucional con la
permanencia y culminacion
exitosa de la trayectoria educativa
de los estudiantes

GESTION ACADEMICA



Como se logro

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

« Mediante la implementacion de estrategias pedagodgicas centradas en el desarrollo de competencias

» El fortalecimiento del trabajo del Consejo Académico

« Larevision y actualizacion del Plan de Estudios y los planes de area,

« La aplicacion sistematica de procesos de nivelacion académica.

« La institucionalizaciéon de simulacros de Pruebas Saber desde grados inferiores, el analisis de
resultados y la articulacion con programas de preparacion académica, lo que permitid mejorar las

practicas de aula y el desempenfo estudiantil.

GESTION ACADEMICA



Implementar

Proyecciones a futuro Huevas Caedras

Introducir la catedra de
Mejores m y SANTIAGO DE CALI
Resultados mas inglés. SECRETARIA DE EDUCACIGN
Externos
Reducir Aumentar el
. n rendimiente en pruebas
Repitencia y estandarizades.
Desercion
Fortalecer Disminuir las tasas de
as repeticicn y abandono
Evaluac:_mn Ly
Formativa
Consolidar Mejorar los meétedos de
evaluacicn para apoyar

Modelo ol aprendizsie.
Pedagdgico

== "4"

GESTION ACADEMICA




Gestion
Comunitaria

Informe TRD
4143.049.2.16.02-2025

Pedro Antonio Molina




casos

Que se logro atendidos

El equipo
- 1 shord

51 casos

Participacion
consolidada

ymueve el sentido
de pertenencia
Gestion
comunitaria
Fortalece la

participacion
educativa

Clima mejorado

Contribuye al
mejoramiento del
clima escolar

GESTION COMUNITARIA



Como se logro.

Alianzas Externas Trabajo Articulado

Participacion
Familiar

Estrategias
Preventivas

"ormecion GESTION COMUNITARIA

Continua



Juegos Superate Intercolegiados

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

ley
EGL‘QDOS

oy [
CoL

| i
20 s
25 il
Balonmano Baloncesto zgga;.-
o e IBH i
it
Campeones en Juven,ll ”“
balonmano Masculino : ﬁl"':“
prejuvenil y juvenil LI
Campeones en masculino. Tercer lugar en 8
voleibol juvenil baloncesto juvenil
masculino.

masculino.

GESTION COMUNITARIA



Acciones Comunitarias en Sedes

* Reunidn con padres de familia para fomentar la convivencia
escolar.

» Charlas familiares en el aula para reforzar el mensaje del
reconocimiento estudiantil.

» Teatro de resolucion de conflictos, con participacion de
familias, promoviendo soluciones pacificas y democraticas

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

Talleres: emociones, autoconocimiento,

T ) prevencion del abuso, empoderamiento
Inauguracion de los juegos interclases femenino, y normas para la felicidad.

3 "".b‘

GESTION COMUNITARIA



Acciones Comunitarias en Sedes

» Obras teatrales y actividades culturales.

« Campanfas de salud menstrual con la empresa Nosotras, con
entrega de kits de higiene y material educativo.

« jornadas de embellecimiento

« Actividad educativa sobre reciclaje en alianza con UAESCALI

-

l
£

Pedro Antonio Molina GESTION COMUNITAR'A




Celebraciones

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

e Dia de la afrocolombianidad
e Diadel idioma
e Dia del nino.

Pedro Antonio Molina

GESTION COMUNITARIA



Salidas pedagogicas

ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACIGN

- SALIDA 7 e
" Gantiago de Cal PEDAGDGICA B

* Visitas al Museo La
Merced, Museo del
Oro y estatua de
Sebastian de
Belalcazar.

GESTION COMUNITARIA



Escuela de familias

*Promover el acompanamiento acadéemico y
emocional.

*Brindar herramientas para el desarrollo
Integral de los estudiantes.

Fomentar el compromiso de los padres
como agentes activos en la vida escolar.

GESTION COMUNITARIA




Convenios y Alianzas Institucionales| :

Aprovechamiento del Tiempo Libre

« Escuelas deportivas: Karate, voleibaol,
balonmano.

« Formacion artistica: Ballet folclorico “Tierra de
Mil Colores”, Escuela de Teatro La Barraca.

« Aprendizaje de idiomas: Convenio con el
Colombo Americano y Worlds Market

empresa aliada, ofreciendo formacion en

inglés a tarifas accesibles. =
« Convenio con la Biblioteca de San Luis,

ofreciendo espacios de lectura y promocion

cultural. =

Cali

GESTION COMUNITARIA

Centro
Cultural

Colombo
Americano

VOLLEYBALL
VOLEIBOL

~

El horario se o,
compartira
ntreno en la sed

SELECCION

|ETIPAM

‘ : ABIERTAS ;
@ ,  ‘Solichta el link para la inscripcidn o acéroateala

& ~ sede central b
de

ey INFORMACIAL3157716531 e



Alianzas Institucionales o —

ALCALDIA DE
SAMNTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDLACAL

4 ) - /
=3 - Bt y

UNITED STATES L
OF AMERICA % s
|

==\
==

L — 2o
. —%
L = s
vl
=e

NORHE=
DAKOTAS=

Embajada Estados Unidos

Apertura Feria del Libro

GESTION COMUNITARIA



Centro de Recursos para Inclusion

Centro de
Recursos para la
Inclusion

Pedro Antonio Molina

(0]

o .0 L
‘< Identificar Barreras

‘S

) Eliminar Barreras

Promover el Desarrollo

£

oQo Promover la Participacion

(%J, Ajustes Razonables .

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA BE EDUCACION

CAMBIOS POSITIVOS VISUALIZADOS

Participacion activa de las familias al entorno escolar
en diversas actividades extracurriculares

Acogida de la comunidad educativa a las directivas de
la institucion educativa.

La participacidn activa en todos los procesos entre la
JAC, JALY la Instituciéon Educativa.

La aceptacion hacia el proceso de desarrollo en los
diferentes componentes del gobierno escolar,
liderados desde el grupo directivo de la Institucion,
Docentes y Personal Administrativo.

Las experiencias compartidas por un grupo de
egresados a los estudiantes de la Institucion Educativa.

GESTION COMUNITARIA



Poblacion escolar incluida 2025

Centro de Recursos para Inclusién

ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

1 3

DISCAPACIDAD TRASTORNOS DE TRASTORNO DEL BAJA VISION BAJA AUDICION FISICAY
APRENDIZAJE ESPECTRO MOBILIDAD
AUTISTA

Numero de personas diagnosticadas

GESTION COMUNITARIA



Promocion de
la Convivencia
Escolar

Fomentar un
ambiente escolar
basado en el
respeto ¥ el didlogo.

Consolidacion
de Redes de
Apoyo

Establecer
colaboraciones
sélidas entre
instituciones para el
apoyo mutuo.

Proyecciones a futuro
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Fortalecimiento
del Equipo
Psicosocial

Ampliar los recursos
y €l apoyo para el
bienestar estudiantil.

Ampliacion de
la Participacion
Familiar

Crear mas
oportunidades para
gue las familias se
involucren en la

GESTION COMUNITARIA educacion.



ALCALDIA DE
SANTIAGC DE CALI

Gracias

Pedro Antonio Molina

SECRETARIA DE EDUCACIGN
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